Bijvoegsel tot de Nederlandsche Staatscourant van
Woensdag 1 Februari 1928, n°. 23.

N°. 8948.

Cobperatieve Zuivelfabriek ,,de Samenwerking’’, te
Woudsend, gemeente Wijmbritseradeel.

Heden, 24 December 1927, verschenen voor mij, Reinardus
Mulder, notaris ter standplaats Sneek, de heeren:

1. - Bendiks Walter Okma, lid van Gedeputeerde Staten van
Friesland en veehouder, wonende te IJpecolsga, bestuurslid;

2. Albertus Aukes, veehouder, wonende te Indijk bij Woud=
send, plaatsvervangend bestuurslid;

3. Roelof Falkena, veehouder, wonende te Dijken bij Woud-
send, bestuurslid,

te zamen ultmakende het bestuur der Coodperatieve Vereeni-
ging tot het oprichten en drijven van de Stoomzuivelfabriek ,,de
Samenwerking ', gevestigd te Woudsend, gemeente Wiymbrit-
seradeecl, opgericht bij akte, op 19 Oectober 1901 verleden voor
den toen te Heeg gevestigden notaris Poelstra en waarvan de
statuten zijn opgenomen in het bijvoegsel tot de Nederlandsche
Staatscourant van 24 December 1901, n°. 301.

Comparanten verklaarden, ter uitvoering van hetgeen door
de leden van gemelde cobperatieve vereeniging in de daartoe
bijzonder, overeenkomstig haar statuten en de bepalingen der
der Wet op de ecootperatieve vereenigingen 1925, Staatsblad
n’. 204, bijeengeroepen algemeene vergadering van 16 Juli 1927
besloten is, in de statuten dier vereeniging bij deze akte wijzi-
gingen en aanvullingen te willen brengen in dier voege, dat
deze statuten voortaan zullen luiden als volgt.

1. Napam, zetel, doel.

Art. 1. De vereeniging draagt den naam van: Codperatieve
Zuivelfabriek ,,de Samenwerking’’.

Art. 2. De vereeniging heeft haar zetel te Woudsend, ge-
meente Wijmbritseradeel; als domiecilie van de buiten deze
gemeente woonachtige leden wordt het kantoor der vereeniging
aangewezen.

Art. 3. 1. Het doel der vereeniging is de. bevordering van
de stoffelijke belangen der leden door in een door haar te
drijven zuivelfabriek melk, afkomstig van de koeien van haar
leden, voor gemeenschappelijke rekening te verwerken en de
daaruit verkregen producten of zelf, of in vereeniging met
derden te verkoopen.
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2. De vereeniging kan ook melk en bijproducten van de
zuivelbereiding verkoopen.

3. De vereeniging kan te haren behoeve woningen of andere
gebouwen stichten of koopen, zoo noodig met aankoop van de
vereischte terreinen.

4. De vereeniging kan zich — bij besluit van de ledenver-

gadering — als lid of deelgenoote dunalmten bij vereenigingen
of undernemmﬂen die l}evurﬂwmg van belangen van het zuivel-
bedrijf ten doel hebl}u]

5. De vereeniging kan maatregelen nemen ter bevordering
van een goede melkwinning, van den gezondheidstoestand van
het vee en ter bestrijding van ziekte onder het vee, nader te
regelen bij huishoudelijk reglement.

6. De vereeniging kan melk van derden ter verwerking aan-
nemen.

7. Des Zondags zal van des voormiddags 8 uur tot des
namiddags 4 uur in het geheel niet, den overigen tijd van dien
dag zoo weinig mogelijk in de fabriek worden gewerkt.

Op Christelijke feestdagen en Roomsch-Katholieke heiligen-
dagen moet aan het ]]t‘lH{}HLEl de gelegenheid worden gegeven
om minstens éénmaal de godsdienstoefening te kunnen bij-
wonen,

11,  Lidmaatschap.
a. Toetreding.

Art. 4. Tot leden der vereeniging kunnen alleen worden aan-
genomen veehouders en veehoudsters, die de bekwaamheid
hebben verbintenissen aan te gaan.

Art. 5. Het lidmaatschap is persoonlijk en, behoudens bij
beéindiging door overlijden en ontzetting, verbindend tot aan
het einde van het boekjaar.

Art. 6. 1. Wie als lid der vereeniging wenscht toe te treden
richt daartoe een schriftelijk verzoek tot het bestuur.

2. Over dat verzoek wordt in de eerstvolgende bestuursver-

gadering beslist.

3. Wordt het verzoek toegestaan, dan ‘wordt den aanvrager
onmiddelhjk schriftelijk kennis gegeven, onder vermelding van
het nummer, waaronder hij als lid in het register der vereeni-
ging is ingeschreven. Degeen, die is toegelaten, is verplicht ter-
stond in het register der vereeniging te stellen een gedagteekende
en onderteekende verklaring, houdende zijn toetreding.

4. Wordt het verzoek afgewezen, dan wordt dit onmiddellijk
door het bestuur schriftelijk aan den aanvrager bericht; degeen,
die 1s afgewezen, kan binnen 4 weken na verzending van de
beslissing op zijn verzoek daartegen bij de ledenvergadering in
beroep komen bij een schrijven, bezorgd ten kantore der ver-
eeniging.

Art. 7. De voorwaarden van toelating worden telkenjare ge-
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regeld in de ledenvergadering, die tusschen 12 Maart en 12 April
wordt gehouden. ;

Art. 8. Indien dezelfde boerderij door meerdere personen in
gemeenschap gedreven wordt, kan glechts één hunner als lid
der vereeniging worden aangenomen en zal deze alle rechten en
verplichtingen uitoefenen en hebben alsof hij de eenige houder
ware van al het melkvee op die boerderij, terwijl hij tegenover
de vereeniging niet alleen voor zijn eigen daden aansprakelijk is,
maar ook voor alle daden van degenen, die in gemeenschap met
hem de boerderij drijven.

b. Findigen van het lidmaatschap.

Art. 9. Het lidmaatschap emdigt :

a. door overlijden van het lid; 7

b. door opzegging, uitgaande van het bestuur krachtens
besluit van de ledenvergadering;

¢. door opzegging, uitgaande van het lid;

d. door ontzetting van het lid uit zijn lidmaatschap bij be-
sluit van de ledenvergadering.

Art. 10. Bij overlijden van een lid hebben de rechtverkrij-
genden het recht om op voorwaarden en gedurende een termin,
door het bestuur te bepalen, de melk aan de vereeniging te
blijven leveren.

Art. 11. 1. Opzegging van het lidmaatschap, uitgaande van
het bestuur, geschiedt met inachtneming van een termijmn wvan
4 weken, tegen het einde van het boekjaar, krachtens een besluit
van de ledenvergadering, bij hetwelk beslist is, dat het lid geacht
kan worden de vereischten voor het lidmaatschap te hebben
verloren.

2. Degene, die oordeelt, dat zijn lidmaatschap op deze wijze
dient te eindigen, richt v66r 12 Maart een schriftelijk, met
redenen omkleed verzoek tot het bestuur.

3.  Dit verzoek wordt tijdig aan de beslissing van de leden-
vergadering onderworpen; wordt het toegestaan, dan zal de
daarop volgende opzegging door het bestuur binnen 38 dagen
schriftelijk aan het betrokken lid moeten worden medegedeeld
en het lidmaatschap eindigen met -het loopende boekjaar.

Art. 12. 1. Opzegging van het lidmaatschap, uitgaande van
een lid, geschiedt door een uitsluitend daartoe strekkende schrif-
telijke kennisgeving aan het bestuur, dat daarvan binnen 14
dagen schriftelijk ontvangstbericht aan het lid verstrekt.

2. Het lidmaatschap kan door opzegging, uitgaande van het
lid, alleen eindigen aan het einde van een boekjaar en niet eerder
dan 2 maanden nadat de kennisgeving van de opzegging bij het
bestuur is ingekomen, tenzij op een verzoek, als bedoeld in
art. 11, alinea 2, door de ledenvergadering afwijzend is beschikt.
In dit geval kan het betrokken lid door opzegging zijnerzijds
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het lidmaatsehap beéindigen tegen het einde van het dan
loopende boekjaar.

Art. 13. 1. Ontzetting van een lid uit zijn lidimaatschap kan
geschieden in geval van overtreding der statuten of van het huis-
lmuduluh ]‘L'"lt'l]ll‘.?ﬂi of in geval van het plegen van handelingen,
in strijd met de belangen van de vereeniging, bij besluit van de
ledenvergadering, op voorstel van het bestuur of van ten minste
1/5 deel der leden en wanneer de ledenvergadering, nadat het
voorstel is toegelicht, met ten minste 2/3 van de uitgebrachte
veldige stemmen daartoe besluit.

2. Het lidmaatschap van een ontzet lid eindigt op het tijd-
stip, waarop de ledenvergadering tol zijn ontzetting daaruit
besluit.

3. Nan het genomen besluit geeft het bestuur onmiddellijk
schriftelijk kennis aan het betrokken lid, onder vermelding van
de feiten, waurop het is gegrond.

Art. 14. 1. Degene, wiens lidmaatschap is geéindigd, of diens
rechtverkrijgenden, hebben van de vereeniging te vorderen uit-
keering van het bedrag van zimn aandeel in het ledenkapitaal.

2 De vereeniging is verplicht deze vordering te voldoen,
zoodra de rekening en verantwoording over het boekjaar, waarin
of waarmee het lidmaatse hap em{llgde door de ledenvergade-
ring is goedgekeurd.

3. De vereeniging heeft het recht op deze en andere vorde-
ringen in mindering te brengen hetgeen het lid, wiens lidmaat-
SE lmp eindigde, uit welken hoofde ook, aan de vereeniging schul-
iig bleef, uf, in het geval bij art. 15 omschreven, schuldig wordt.

Art. 15. 1. Hij, wiens lidmaatschap is geéindigd op een der
wijzen, genoemd in art, 9, letters ¢ en d, is xerp[mhi op eerste
e 111'1fteh]lw mmlrmnmfr van het bestuur aan de vereenmiging te
betalen zooveel malen t 25, als het jaarlijksche gemiddelde be-
draagt van het aantal volle 1000 K.G. melk, dat door hem aan
de vereeniging ter verwerking is gegeven gedurende de laatste 5
boekjaren of ten aanzien van leden wier lidmaatschap is aange-
vangen na het begin van den evenvermelden termijn, gedurende
ziin geheele hdmaatsehap, bij welke laatste berekening de in
”E(lf‘bltt‘ll van boekjaren geleverde hoeveelheden worden ge-
rekend als geleverd gedumude een vol boekjaar.

2. Voor de vaststelling van de hoeveelheid melk is het be-
paalde bij art. 20, alinea 3, van toepassing.

Art. 16. Onverminderd hetgeen bepaald is in art. 14, alinea’s
2 en 3, is de vereeniging gerechtigd aan hem, wiens lidmaatsgchap
eindigde op een der wijzen, genoemd in art. 9, letters ¢ en d, het
hem toekomende voor ter verwerking gegeven melk niet uit te
betalen, voordat de rekening en verantwoording over het boek-
jaar, waarin of waarmee zin lidmaatschap eindigde, door de
ledenvergadering is vastgesteld.
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e. Rechten en plichten der leden.

Art. 17. 1. Teder lid heeft als zoodanig in de ledenvergade-
ring één stem, terwijl verder iedere volle 30 000 kliogrammen
melk, door hem geleverd in het laatst voorafgaande boekjaar
hem recht geeft op één stem, evenwel met deze beperking, dat
cgeen lid meer dan 5 stemmen mag hebben.

2. Voor de vaststelling van de hoeveelheid melk is het be-
pualde bij art. 20, alinea 3, van toepassing.

Art. 18. 1. Alle leden hebben het recht zich in de ledenvey-
cudering te laten vertegenwoordigen door een medelid en als
vertegenwoordiger voor ¢én medelid op te treden.

2. Vrouwelijke leden hebben tevens het recht zich door een
meerderjarigen inwonenden zoon te doen vertegenwoordigen.

3. Een vertegenwoordiging wordt alleen dan als wettig erkend
als een, voor zoover de wet dit vereischt, op zegel gestelde
schriftelijke volmaeht wordt overgelegd.

Art. 19. 1. Alle leden zijn verplicht de melk van hun gezonde
koeien nan de vereeniging te leveren, uitgezonderd alleen de
hoeveelheid, die zi) voor eigen gebruik noodig hebben.

2. Het bestuur kan in buitengewone gevallen aan de leden
schriftelijk toestaan om kleine hoeveelheden melk voor huiselijk
gebruik aan derden af te staan of te bezigen voor het mesten
van kalveren van eigen aanfok.

I1I. Aansprakelijkheid.

Art. 20. 1. Indien bij gerechtelijke of buitengerechtelijke
vereffening van de vereeniging blijkt, dat haar baten ontoe-
reikend zijn om aan haar verbintenissen te voldoen, zijn alle
leden en z1j, wier lidmaatschap nog geen jaar, voorafgaande aan
den dag, waarop tot vereffening werd besloten, geéindigd is,
tegenover de vereffenaars aansprakelijk voor het tekort, met dien
verstande, dat ieders aandeel in het tekort wordt berekend naar
verhouding van de hoeveelheid melk, door ieder gedurende de
laatste 5 geheele boekjaren vodr het boekjaar, waarin tot ver-
effening is besloten, of bij korter lidmaatschap gedurende dat
lidmaatschap tot aan den dag van het besluit tot vereffening
geleverd, terwijl zij ook gezamenlijk voor de betaling van ieders
aandeel in den omslag borg blijven.

2. Wanneer de vereeniging wordt ontbonden door haar insol-
ventie, nadat zij in staat van faillissement is verklaard, deelen
in de aansprakelijkheid, behalve dé¢ leden, allen, die minder dan
één jaar voor de faillietverklarimg of daarna hebben opgehou-
den leden te zijn, zulks naar bovenvermelden maatstaf (waarbij
de datum van faillietverklaring in de plaats treedt van den dag,
waarop tot vereffening werd besloten), terwijl de aandeelen van
hen, op wie het aandeel in den omslag niet kan worden ver-
haald, blijkende zulks op de wijze van art. 17, lid 2, der Wet
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op de codperatieve vereenigingen, ten laste komen van de
overige leden en aansprakelijke oud-leden.

3. Behoudens sehriftelijk tegenbewijs zullen de boeken en
bescheiden der vereeniging volledig bewijs leveren van de hoe-
veelheid geleverde melk.

4. Indien bij vereffening een overschot blijkt te zijn, wordt
dit onder de leden van de vereeniging en de aansprakelijke oud-
leden verdeeld naar den maatstaf, in alinea 1 van dit artikel
aangegeven.

1V. Bestuur.

Art. 21. De vereeniging wordt in en buiten rechten vertegen-
woordigd door het bestuur, dat bestaat uit 7 personen, die door
de ledenvergadering uit de leden worden gekozen.

De ledenvergadering benoemt den voorzitter.

Art. 22. 1. De leden van het bestuur worden gekozen voor
den tijd van 7 achtereenvolgende jaren, evenwel met dien ver-
stande, dat hun last te allen tijde door de ledenvergadering kan
worden herroepen.

2. Volgens een daartoe op te maken rooster treedt aan het
einde van L”{ boekjaar een lid af.

3. Met uitzondering van den voorzitter is de aftredende niet
terstond herkiesbaar.

Art. 23. 1. Bj) beéindiging van een bestuurslidmaatschap,
anders dan volgens den rooster van aftreding, wordt in de eerst-
volgende ledenvergadering, nadat het bestuur er kennis wvan
kreeg, in de vacature voorzien.

2. Degene, die ter vervulling van de vacature wordt be-
noemd, neemt op den rooster van aftreding de plaats van den
afgetredene in.

Art. 24. 1. Het bestuur vergadert minateua éénmaal per
maand, in welke vergadering ieder lid &én stem heeft. In Z1jn
cerste vergadering in een boekjaar verdeelen de leden onderling
de functién van ondervoorzitter en secretaris.

2. De voorzitter leidt de vergadering van het bestuur en van
de leden. Bij zijn afwezigheid neemt de ondervoorzitter deze
funetie waar. Is ook deze afwezig, dan berust de leiding der ver-
gadering bij het aanwezig bestuurslid, dat het oudst is in be-
noeming.

3. De secretaris maakt de notulen van alle bestuurs- en
ledenvergaderingen en voert de correspondentie van de ver-
eeniging, voor zoover dit werk niet is opgedragen aan den
beheerder.

4.  De notulen worden op de eerstvolgende vergadering voor-
gelezen, al of niet gewijzigd vastgesteld en ten blijke daarvan
door dvn voorzitter en den secretaris onderteekend.

Art. 25. 1. Aan het bestuur is opgedragen het beheer van
de door de vereeniging te drijven zuivelfabriek en de uitvoering
van de besluiten van de ledenvergaderingen.
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2. Het bestuur heeft het recht voor de bepaalde handelingen
volmacht te geven aan derden.

3. Om de vereeniging te verbinden wordt de handteckening
van ten minste 2 bestuursleden gevorderd.

Art. 26. Het bestuur is voor zijn handelingen verantwoording
verschuldigd aan de ledenvergadering.

Art. 27. 1. Bloedverwantschap tot den derden graad of
zwagerschap tot den tweeden graad ingesloten, mag niet bestaan
tusschen de leden van het bestuur onderling.

2. In deze statuten wordt geacht, dat zwagerschap ophoudt
door het overlijden van wie haar veroorzaakte.

Art. 28. De bestuursleden genieten een schadeloosstelling,
door de ledenvergadering vast te stellen. Bovendien kunnen zi
uitgaven, in het belang van de vereeniging gedaan, bij de ver-
eeniging in rekening brengen.

Art. 29. De ledenvergadering oefent toezicht uit op de hande-
lingen van het bestuur. Zij kan daartoe te allen tijde een com-
missie uit haar midden aanwijzen en desgewenscht aan die
conmnissie ¢én of meer deskundigen toevoegen.

V. Ledenvergadering.

Art. 30. 1. De ledenvergadering wordt jaarlijks ten minste
tweemaal bijeengeroepen en wel eenmaal in de maanden Juli of
Augustus en eenmaal tusschen 12 Maart en 12 April.

2. VYoorts wordt de ledenvergadering zoo dikwijls bijeenge-
roepen door het bestuur, als het dit noodig acht of op schriftelijk
verzoek van ten minste 1/5 der leden.

3. Indien aan zulk een verzoek binnen 14 dagen geen gevolg
wordt gegeven, kunnen de leden zelf tot die bijeenroeping over-
gaan, op kosten van de vereeniging.

Art. 31. 1. Alle ledenvergaderingen worden, behoudens het
bepaalde bij art. 51, ten minste 5 dagen te voren uitgeschreven
bij briefjes, waarop de te behandelen punten vermeld staan.

2. Onderwerpen, niet medegedeeld in de oproeping tot eenige
ledenvergadering, mogen in die vergadering wel wmﬁen bespro-
ken, maar daaromtrent mag geen beslissing worden genomen.

3. Indien het bestuur het uit een oogpunt van spoed nood-
zakelijk acht, kan de ledenvergadering op korteren termijn wor-
den bijeengeroepen.

Art. 32, 1. In de ledenvergadering, die wordt gehouden
tusschen 12 Maart en 12 April, wordt voorzien in de vacatures
van bestuur, worden de voorwaarden, bedoeld in art. 7, vastge-
steld en wordt de commissie, bedoeld in art. 46, benoemd.

2. In de ledenvergadering in de maanden Juli of Augustus
doet het bestuur rekening en verantwoording van het beheer
over het laatst verloopen boekjaar.

VI. Stemmingen.
Art. 83. 1. Besluiten worden door mondeling voor- en tegen-
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stemmen en, behoudens de in de artt. 13, 51 en 53 genoemde
uitzonderingen, genomen bij meerderheid van de uitgebrachte
geldige stemmen.

2. Bij staking van de stemmen, zoowel in de bestuursver-
gaderingen als in de Iedemergaﬂermgen, wordt een voorstel
geacht te ziyn verworpen.

3. Wanneer geen der aanwezigen zich daartegen verzet,
kunnen besluiten ook zonder hnufﬂrll,}lm stemming worden ge-
nomei.

4. Blanco stemmen zijn van onwaarde en worden gerekend
niet te zijn uitgebracht.

Art. 34. De keuze van personen geschiedt bij ongeteekende
briefjes en bi) volstrekte meerderheid van de ultﬂehmrllte celdige
stemmen. Hierbij kunnen achtereenvolgens de volgende stem-
mingen plaats hebben: eerste vrije r.-.tumnnug. tweede vrije
stemming, herstemming tusschen de 2 of meer personen, die
de beide hoogste aantallen stemimen op zich vereenigden. Bij
herstemming is degeen, die het hoogste aantal stemmen op zich
vereenigt, verkozen, terwijl, zoo dit hoogste aantal stemmen
door meerderen wordt verkregen, het lot tusschen hen zal be-
slisgen. Keuze van leden van het bestuur by acclamatie is ver-
boden.

VII. Beheerder en personeel.

Art. 35. Het bestuur wordt bijgestaan door een beheerder,
(ie benoemd wordt door de ledenvergadering uit een voordracht
van 3 personen, opgemaakt door het bestuur; zijn belooning,
rechten en verplichtingen worden bij instructie, door de leden-
vergadering vast te stellen, nader geregeld.

Art. 36. 1. Het verdere personeel van de vereeniging wordt
benoemd door het bestuur, in overleg met den beheerder.

2. De regeling van de voorwaarden, waarop het personeel in
dienst der vereeniging zal zijn, berust bij het bestuur.

3. De beheerder kan alleen ontslagen worden door de leden-
vergadering en het personeel door het bestuur.

4. Een ongevrangd ontslag wordt alleen met redenen om-
kleed gegeven.

Art. 37. Bloedverwantschap tot den derden graad of zwager-
schap tot den tweeden graad ingesloten, mag niet bestaan
tustchen den beheerder en de leden van het bestuur.

VIII. Geldmiddelen.

Art. 38. De geldmiddelen der vereeniging worden beheerd
door het bestuur, onder toezicht van de ledenvergadering.

Art. 39. 1. Yoor het aankoopen, vervreemden en bezwaren
van onroerende goederen wordt een voorafgaand besluit van de
ledenvergadering gevorderd. Eveneens wordt een besluit van de
ledenvergadering gevorderd voor het stichten, voor uitbreiding
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en vernieuwing van gebouwen, voor aanschaffing en vernieuwing
van machines en werktuigen, waarvan de raming f 10 000 over-
treft.

2. Indien hiervoor leeningen moeten worden aangegaan, wor-
den de voorwaarden door het bestuur met de geldschieters ge-
regeld.

Art. 40. Het bestuur neemt de maatregelen ter voorziening
in de behoeften aan bedrijfskapitaal.

IX. Reservefonds.

Art. 41. 1. Er wordt een reservefonds gevormd:

. door ten bate hiervan jaarlijks de exploitatie-rekening te
belasten met een bedrag van ten minste f 500;

b. door de ontvangsten krachtens de artt. 7 en 15 te boeken
ten bate van dit fonds:

¢. «oor andere ontvangsten, m‘ereenkﬂmstig te nemen be-
sluiten, te boeken ten bate van het fonds.

2. Het onder a bepaalde is niet bindend, zoolang het fonds
f 20 000 of meer bedraagt.

3. Het reservefonds wordt ten bate van het fonds rente-
gevend belegd of in het bedrijf gebruikt.

4. Uit dit fonds kunnen worden bestreden de kosten wvin
buitengewoon onderhoud en van vernieuwing der gebouwen en
andere voorwerpen der vereeniging, alsmede mogelijke verliezen.

X. Afschryving.

Art. 42. 1. FKr zal jaarlijks ten laste van de exploitatie-
rekening op de gebouwen en machinerieén der vereeniging ten
minste 5 pet. van de balanswaarde dier bezittingen worden afge-
schreven.

2. Het bedrag der afschrijvingen wordt telkenjaar, met
inachtneming van alinea 1 van dit artikel door het bestuur
bepaald.

XI. Ledenkapitaal.

Art. 43. 1. Er zal jaarlijks onder het hoofd ,,Ledenkapitaal’
den leden en degenen, wier lidmaatschap in het betrekkelijke
boekjaar is geéindigd, een door het bestuur vast te stellen bedrag
te goed worden geschreven.

2. De verdeeling van dit bedrag geschiedt in evenredigheid
van het melkgeld, door ieder lid ontvangen in het jaar, waarop
de balans betrekking heeft.

Art. 44. 1. Ieder lid zal voor zijn ,,aandeel in het ledenkapi-
taal’’ jaarlijks een door het bestuur te bepalen percentage rente
ontvangen.

2. Het ,aandeel in het ledenkapitaal’’ van een lid is ge-
durende zijn lidmaatschap niet opvorderbaar.
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3. Uitgetreden leden ontvangen de vastgestelde rente van
hun ,,aandeel in het ledenkapitaal’ tot den dag, waarop het
bestuur het kapitaal te hunner beschikking heeft gesteld.

XII. Verdeeling van de melkgelden.

Art. 45. 1. Op de wijze, als bij huishoudelijk reglement zal
worden bepaald, wordt telkens over daarbij te bepalen tijd-
vakken, onder de leden verdeeld de verkoopwaarde van de ver-
kregen producten, verminderd met een vast bedrag voor exploi-
tatiekosten en bedr ijfsrisico per kilogram verw erkte melk, waar-
uit die producten verkregen werden.

2. Het vast bedrag voor exploitatie-kosten en bedrijfsrisico
per kilogram verwerkte melk, wordt telkens door het bestuur
voor een geheel boekjaar bepaald.

3. Bij de wijze van verdeeling van dit bedrag (het melkgeld)
zal rekening worden gehouden met het "l.t:"lnghl]tL en kan reke-
ning worden gehouden met de qualiteit van de door ieder lid ter
verwerking gegeven melk.

4. Na het vaststellen van de balans wordt in verhouding tot
het door ieder in dat boekjunar ontvangen melkgeld over de
leden en degenen, wier lidmaatschap in of met dat boekjaar
eindigde, omgeslagen en met hen verrekend het bedrag, dat de
Zuivere nphrcngqt meer of minder is, dan heftgeen aan hem
*“krachtens alinea 1 van dit artikel werd mtrrekemd

NXIII. Rekening en verantwoording.

Art. 46. 1. Het bestuur doet telkens na afloop van het boek-
jaar rekening en verantwoording aan de ledenvergadering,

2. Daartoe sluit het aan het einde van elk l;-nelx]aar de boeken
van de vereeniging af. Het maakt dan véér 20 Juni daaraan-
volgende de balans aan het einde van en de exploitatie-rekening
over het boekjaar op en stelt deze stukken, met de noodige
bescheiden ten kantore der vereeniging ter beschikking van een
commissie van 3 personen, gekozen door de IE'.’IEIHEI‘ngEI‘]l‘I
die tusschen 12 Maart en 12 April wordt gehouden. De leden-
vergadering kan aan deze commissie een deakundlge toevoegen
of aan de commissie het recht gev en zich door een deslmn{hﬂa te
laten bijstaan. |

3. De commissie onderzoekt de balans en de exploitatie-
rekening en de boekhouding over dat dienstjaar en legt haar ver-
slag daarover, met voorstel tot al of niet onveranderde vast-
stelling van de balans en de exploitatie-rekening véor 15 Juli
ten kantore van de vereeniging neer.

Art. 47. 1. De balans en de exploitatie-rekening en het ver-
slag van de commissie worden ten minste 8 dagen véér de leden-
vergadering, waarin het bestuur ze voor het doen van rekening
en verantwoording aan het oordeel van de ledenvergadering zal
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onderwerpen, ten kantore van de vereeniging ter inzage van de
leden neergelegd.

2. De goedkeuring van de balans en de exploitatie-rekening
door de ledenvergadering strekt het bestuur en den beheerder
tot volkomen kwijting en ontheffing van het gehouden beheer.

Art, 48, Het bestuur brengt in de ledenvergadering in de
maand Augustus een beredeneerd verslag uit omtrent den toe-
stand en de werking van de vereeniging over het afgeloopen
boekjaar.

XIV. Duur, boekjaar.

Art. 49. De vereeniging, aangegaan tot 19 October 1931,
wordt thans verlengd tot onbepaalden tijd.
Art. 50. Het boekjaar vangt aan op 12 Mei, des middags.

XV. Wiziging van de statuten.

Art. 1. 1. Wiziging dezer statuten is mogelijk, maar kan
alleen geschieden in een uitsluitend daartoe bijeengeroepen
ledenvergadering.

2. Deze vergadering wordt ten minste 14 dagen te voren bij
briefjes, waarop of waarmee den leden tevens de voorgestelde
wijzigingen worden toegezonden, bijeengeroepen.

3. De leden hebben het recht in de vergadering nog wijziging
in de statuten voor te stellen. De voorstellers moeten ten minste
5 dagen voor de vergadering een letterlijk afschrift van de voor-
gestelde wijziging ten kantore der vereeniging neerleggen. Bijj
gebreke daarvan kan over het voorstel niet wettiglijk worden
besloten, wanneer ten minste 1/10 der ter vergadering aanwezige
leden zich tegen de behandeling verzet.

4. Elke wijziging behoeft, om aangenomen te worden, ten
minste 2/3 van de uitgebrachte geldige stemmen. Art. 3 der
statuten, wat betreft den Zondagsarbeid en het bijwonen der
godsdienstoefeningen op Christelijke feestdagen en Roomsch-
Katholieke heiligendagen, mag nimmer worden gewijzigd.

Art. 52. De notarieele akte, door de Wet op de cooperatieve
vereenigingen gevorderd, houdende de veranderingen in de voor-
waarden van de vereeniging, wordt ten verzoeke van het be-

stuur, namens de vereeniging, zonder eenige medewerking van
de leden verleden.

XVI. Ontbinding van de vereeniging.

Art. 58. 1. Tot de ontbinding van de vereeniging wordt
alleen overgegaan wanneer in een uitsluitend daartoe bijeen-
geroepen ledenvergadering, waar 2/3 der leden tegenwoordig of
vertegenwoordigd zijn, zich ten minste 3/4 van de uitgebrachte
geldige stemmen er véor verklaren.

2. Bij het eindigen van de vereeniging geschiedt de ver-
effening van haar zaken volgens de wettelijke voorschriften.
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XVII. Slotbepalingen.

Art. 54. 1. Bij huishoudelijk reglement, door de ledenver-
gadering vast te stellen, worden het beheer en de exploitatie
van het bedrijf der vereeniging nader geregeld en de strafbe-
paling op het niet-nakomen van de verplichtingen der leden
vastgesteld.

2. De bepalingen van het huishoudelijk reglement mogen
niet in strijd zijn met de bepalingen van de statuten; zij worden
bij gewone meerderheid van stemmen vastgesteld en ziyn voor
de leden bindend.

Comparanten en na te noemen getuigen zijn aan mij, nutans
bekend.

Waarvan akte, opgemaakt in minute en verleden te Woud-
gend, op datum, in het hoofd gemeld, in tegenwoordigheid van
de heuren Lﬁmhertus Sieperda, directeur eener zuwalfnbﬂek
wonende te Woudsend, en Gerben Terpstra, bnel-:hnurler,
wonende te Sneek, als getuigen.

Onmiddellijk na voorlezing is deze akte door de comparanten,
de getuigen en door mij, notaris, onderteekend.

(Geteekend:) B. W. Okma, A. Aukes, R. Falkena; L.
Sieperda, G. Terpstra, R. Mulder, notaris.

(eregistreerd te Sneek 29 December 1927, deel 1, folio 133,
n° 1965.



